
           

 

AVVISO PUBBLICO  

PER LA NOMINA DEL DIRETTORE TECNICO E DI ESERCIZIO  

DI COPERTINO MULTISERVIZI S.PA.  

CIG XE01697B2B 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO  
 

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n.62 del 30.10.1998 che ha approvato la costituzione 

della società COPERTINO MULTISERVIZI S.p.A. per l’esercizio e la gestione delle attività di cui 

all’art.3 dello Statuto approvato con la medesima delibera e modificato per ultimo con la Deliberazione 

C.C. n.14 del 13 Maggio 2010; 

Visto il decreto n° 23 del 10/12/2015, con il quale, a seguito di apposito bando pubblico per 

l’acquisizione di curricula, si è designato quale Amministratore Unico il Dr. Mauro Giorgino, ratificata 

dall’Assemblea soci nella seduta del 11/12/2015; 

Visto l’art. 20 dello Statuto della società Copertino Multiservizi S.p.a; 

VISTA l’Ordinanza del Sindaco di Copertino n° 163 del 26/11/2015, emessa in qualità di socio unico 

della predetta società, con la quale si sono adottati provvedimenti contingibili ed urgenti per garantire il 

corretto andamento del servizio di igiene Urbana e la corretta prosecuzione delle attività della società in 

oggetto sino al 31/3/2016, ivi compresa l’individuazione di un Direttore tecnico e di esercizio della 

Società in questione, che sia munito anche dei necessari requisiti per confermare l’iscrizione all’Albo Nazionale 

Smaltitori della società in oggetto;  

 

CONSIDERATO che per procedere alla scelta di tale figura occorre rispettare le prescrizioni di Legge 

RENDE NOTO 

 

E’ indetto avviso pubblico per soli titoli per procedere alla copertura del posto di DIRETTORE 

TECNICO E DI ESERCIZIO DI COPERTINO MULTISERVIZI S.pA. 
La nomina sarà effettuata dall’Amministratore Unico a seguito di selezione sulla base dei punteggi sotto 

indicati tra coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 

 

Requisiti generali 

Il candidato deve possedere i requisiti generali di moralità, competenza e professionalità richiesti per lo 

specifico incarico. 

 

Requisiti Soggettivi 

Il candidato deve altresì possedere i seguenti requisiti soggettivi: 

1. Essere in possesso dei requisiti per la nomina a consigliere comunale e non essere incompatibile con 

tale nomina né avere altra situazione di incompatibilità o inconferibilità all’incarico in oggetto ai 

sensi del D.lgs. n° 39/2013; 

2. Non essere parente o affine entro il quarto grado civile con gli amministratori di Copertino 

Multiservizi S.p.a., nonché coniuge, ascendente, discendente, parente ed affine fino al quarto grado 

dei componenti di Giunta e Consiglio comunale nonché dell’Amministratore Unico della società; 

3. Possedere una adeguata professionalità intesa nel senso di possesso di titolo di studio idoneo alla 

carica da ricoprire, individuato nella Laurea Specialistica in Ingegneria o equipollenti, rilasciata 

da Università statali o Istituti di Istruzione Universitaria equiparati e legalmente riconosciuti, 

nonché Laurea Vecchio ordinamento di cui è stata dichiarata l’equiparazione ai sensi del D.I. 

5/5/2004 o dal D.M. 9/7/2009, o altro titolo dichiarato equipollente al predetto diploma di 

Laurea, nonché iscrizione al competente Ordine Professionale da almeno 10 anni; 

4. Aver maturato specifiche e comprovate esperienze professionali in materia di progettazione e 

gestione dei Servizi di Igiene Urbana presso Aziende pubbliche o private, nonché attestati 

qualificanti;  



5. Possedere i requisiti di qualificazione professionale ed idoneità tecnica necessari per garantire 

alla società il permanere dell’iscrizione all’Albo Gestori Rifiuti (DM 324/91 – art. 11 del DM 

406/98); 
6. Non avere condanne penali definitive per reati non colposi o per reati compiuti contro la pubblica 

amministrazione o contro il patrimonio, nell’esercizio di pubbliche funzioni o nell’espletamento di 

mandati come amministratori di enti e società pubblici e/o partecipati dal Comune; 

7. Di non avere a proprio carico pronunce di inabilitazione, interdizione o fallimento; 

8. Non avere liti pendenti con il Comune di Copertino e con Copertino Multiservizi S.p.a. 

 

Il rapporto di lavoro autonomo è regolato da contratto di diritto privato a termine 

 

L’incarico avrà durata dal 1° gennaio 2016 e sino al 31 marzo 2016, non prorogabile tacitamente.  
 

Il compenso previsto per l’incarico è di € 2.000,00 mensili lordi, oltre IVA e oneri previdenziali, se 

dovuti, nella misura di legge.  
 

 

Valutazione dei titoli culturali e professionali 

 

A) Titoli culturali: massimo 5 punti complessivi 

Valore del diploma di laurea in ingegneria 

Punti 3 (da 100 a 105) 

Punti 4 (da 106 a 109) 

Punti 5 (110 e 110 lode) 

B) Titoli professionali: massimo 30 punti complessivi 

Alle esperienze professionali qualificanti ai fini dello svolgimento dell’incarico verranno  attribuiti punti 

0,5 per mese o frazione di mese per ciascun periodo di esperienza professionale ed a tal fine nel 

curriculum vitae allegato alla domanda di partecipazione dovrà essere specificato, a pena di non 

valutazione del titolo, il datore di lavoro, la tipologia di lavoro svolto, la data di inizio e termine del 

rapporto di lavoro o di consulenza. 

C) Ulteriori titoli professionali: massimo 5 punti  

Saranno oggetto di valutazione ulteriori titoli formativi inerenti corsi di formazione e master attinenti 

all’oggetto dell’incarico. 

 

Termini e modalità di presentazione delle candidature 

Tutti coloro che aspirano alla nomina dovranno far pervenire la propria candidatura, indirizzata 

all’Amministratore unico, presso la sede legale di Copertino Multiservizi S.p.a, sita in Copertino alla 

S.S. Copertino – Galatina a mano o a mezzo del Servizio postale o mediante PEC all’indirizzo 

multiser1@pec.it entro il termine perentorio delle ore 12.00 del giorno 24/12/2015. 

La domanda sottoscritta dall’interessato ai sensi del DPR 445/2000, unitamente a copia fotostatica del 

documento valido d’identità, dovrà contenere le seguenti dichiarazioni: 

- Cognome e nome; 

- Luogo e data di nascita, residenza e codice fiscale; 

- Inesistenza di condanne penali definitive e di pendenze penali in corso, ovvero l’indicazione 

specifica delle stesse; 

- Possesso dei requisiti previsti dal presente avviso; 

- in ordine a procedimenti penali in corso per reati non colposi o per reati compiuti contro la 

pubblica amministrazione o contro il patrimonio, nell’esercizio di pubbliche funzioni o 

nell’espletamento di mandati come amministratori di enti e società pubblici e/o partecipati dal 

Comune, il candidato dovrà dichiarare se vi siano pendenze in merito, e, in caso positivo, 

indicare il reato contestato e lo stato del procedimento; 

- Impegno, in caso di nomina, alla rimozione delle eventuali cause di incompatibilità; 
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- Curriculum professionale con indicazione dei titoli di studio conseguiti, di abilitazione e di 

esperienza maturata nell’esercizio di attività professionale, di docenza o di impiego pubblico 

o privato in relazione all’incarico da ricoprire, il datore di lavoro, la tipologia di lavoro svolto, 

la data di inizio e termine del rapporto di lavoro e/o di consulenza; 

- Indirizzo presso il quale dovranno essere inviate le eventuali comunicazioni relative alla 

nomina, con indicazione del numero di telefono, fax o e-mail.  

 

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione, ritardo o disguido di 

comunicazione ai candidati causate da inesatte indicazioni del domicilio o recapito contenute nella 

domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a terzi, né per caso fortuito o 

forza maggiore. 

 

Trattamento dei dati personali 

I dati personali forniti dagli interessati saranno utilizzati esclusivamente per l’espletamento della 

procedura in oggetto. Gli stessi devono dichiarare espressamente di essere informati, ai sensi e per 

gli effetti di cui all’art.13 del D.Lgs, n. 196 del 30.06.2003, che i dati personali saranno trattati 

anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della procedura per la quale la presente 

dichiarazione viene resa. 

 

Informazioni 

Per ogni eventuale informazione relativa alla presente procedura gli interessati potranno rivolgersi 

ai seguenti recapiti telefonici: 0832/934445 o inviare una e-mail alla casella: multiser1@libero.it.  

 

Copertino, li 17/12/2015 

                                                                                     

L’Amministratore Unico 

F.TO Dott. Mauro Giorgino 
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