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PIANO DELLA PERFORMANCE – 

PIANO DEGLI OBIETTIVI - ANNO 2024 

 

PROGRAMMAZIONE DEGLI OBIETTIVI E DELLE ATTIVITA’ DI LAVORO COME PREVISTO DAL D.LGS. 267/2000 

AI FINI DELL’APPLICAZIONE DEI SISTEMI DI VALUTAZIONE E INCENTIVAZIONE PREVISTI DAL D.LGS. 

150/2009 E DAL SISTEMA DI VALUTAZIONE APPROVATO DA UNION3 CON DELIBERAZIONE GIUNTA 

13.03.2024 N. 5. 

 



 

 

 

 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 

 

PARAMETRI PESO 

OBIETTIVI STRATEGICI 

Assicurare il funzionamento dei servizi istituzionali e il rispetto del pareggio di bilancio 

(assenza di squilibri economico-finanziari) 

50 

ANDAMENTO DELLA GESTIONE 

Rispetto dei parametri di deficitarietà strutturale 

Rispetto del tetto alla spesa del personale 

Percentuale di raccolta differenziata 

35 

GIUDIZI ESPRESSI DAI CITTADINI/UTENTI SULLE ATTIVITA’ ED I SERVIZI 

EROGATI 

5 

LIVELLI DI ATTUAZIONE DEGLI OBBLIGHI IN TEMA DI TRASPARENZA 

ACCERTATI IN SEDE DI ATTESTAZIONE DA PARTE DEL NDV 

5 

LA PARTECIPAZIONE A PROGETTI EUROPEI, NAZIONALI O REGIONALI E GLI 

ESITI OTTENUTI 

5 

 

 

OBIETTIVI INDIVIDUALI SPECIFICI SEGRETARIO GENERALE 

N Descrizione Obiettivi 
Peso max 

20% 
Indicatore  

Valore indicatore 
atteso 

Data realizzazione 
previsto 

1 

Gestione in proprio delle controversie stragiudiziali e di quelle giudiziali innanzi al 

Giudice di Pace, per importi per i quali è consentita o autorizzata la difesa personale 

dell’Ente, e innanzi al Giudice del Lavoro. 

10% Rapporto Lettere comunali di 

riscontro/istanze risarcitorie  

– Rapporto atti introduttivi di 

giudizi/atti di costituzione 

personale o a mezzo 

funzionario 

50% delle istanze 

pervenute - 50% degli 

atti giudiziari pervenuti 

per i quali è ammessa la 

difesa personale o a 

mezzo funzionario 

31 Dicembre 2024 

2 

Verifiche di legittimità in merito agli atti adottati e alle azioni poste in essere 

dagli Uffici (PTPCT) 

10% Relazioni - lettere 50% dei 

procedimenti 

segnalati in relazione 

ai quali sono state 

mosse contestazioni 

(giudiziali o 

stragiudiziali) e sono 

sorte liti. 

31 Dicembre 2024 



 

 

 

OBIETTIVI  AREA  I AFFARI  GENERALI  E  FINANZIARI 

Dirigente: Marra Milva  

 

OBIETTIVI OPERATIVI STRUTTURA: SETTORE AFFARI GENERALI - CONTENZIOSO 

RESPONSABILE: Milva Marra 

N Descrizione Obiettivi Operativo 
Peso 

% 
Indicatore  Valore indicatore atteso 

Data realizzazione 

previsto 

1 Rispetto dei tempi di pagamento 30 

Indicatore di ritardo 

annuale risultante da 

piattaforma elettronica 

0 

31.12.2024 

2 

Elaborazione piano triennale del fabbisogno di personale. 20 Parere favorevole 

Organismo di revisione 

e approvazione con 

deliberazione GC 

2 – parere e deliberazione 

GC 

30.06.2024 

3 

Modifica e aggiornamento del Regolamento dei concorsi e delle altre procedure di 

assunzione – disposizioni in merito alla mobilità esterna. 

15 Approvazione modifica 

Regolamento 

1 – deliberazione GC 30.06.2024 

4 

Assolvimento obblighi di pubblicazione ex artt. 13 e 14 DLgs. 33/2013 entro tre mesi 

dalla proclamazione ovvero dalla nomina (Sindaco, assessori, consiglieri comunali). 

15 Completa 

implementazione 

Sezione 

Amministrazione 

Trasparente - 

sottosezione Organi di 

indirizzo politico  

100% elementi entro i 

termini stabiliti per ciascun 

organo 

Tre mesi dalla 

proclamazione del 

Sindaco e dei 

consiglieri comunali e 

dalla nomina degli 

assessori. 

5 

Regolare attuazione delle manifestazioni culturali deliberate dalla Giunta Comunale 20 Determinazioni 

acquisizione beni e 

servizi 

100% dei provvedimenti 

necessari 

31.12.2024 

 
 
 
 
 

AREA Nominativo dipendente coinvolto sugli obiettivi 



 

 

operativi assegnati al Dirigente e/o su altri ambiti di 
intervento propri del Settore di appartenenza 

Area degli Istruttori Malia Daniele 
Area degli Istruttori De Tuglie Francesca  
Area degli Istruttori Pettinato Francesca  
Area degli Istruttori Spagnolo Giuseppe Cosimo  
Area degli Istruttori Verdesca Maurizio  
Area degli Istruttori Maggiore Immacolata 
Area degli Istruttori Obiettivo Giuseppe 

Area degli Operatori Esperti Guida Diego 
Area degli Operatori Esperti Alemanno Adriano 
Area degli Operatori Esperti Chiriatti Daniele   
Area degli Operatori Esperti De Matteis Paolino 
Area degli Operatori Esperti Schito Giuseppe 

Area degli Operatori Galignano Gaetano Antonio  
 
 
OBIETTIVI OPERATIVI STRUTTURA: SETTORE FINANZIARIO  

RESPONSABILE TITOLARE DI INCARICO DI E.Q.: Maria Rosaria Palazzo  

N Descrizione Obiettivi Operativo 
Peso 

% 
Indicatore  

Valore indicatore 

atteso 

Data 

realizzazione 

previsto 

1 Rispetto dei tempi di pagamento 30 

Indicatore di ritardo 

annuale risultante da 

piattaforma 

elettronica 

0 

31.12.2024 

2 
Quantificazione fondo risorse decentrate per l’anno 2024 20 Determinazione di 

approvazione 

1 31/12/2024 

3 
Gestione interna delle controversie tributarie incardinate nel 2024 20 Deposito atti 

difensivi  

Almeno 60% dei 

ricorsi notificati 

31.12.2024 

4 
Accertamenti TARI – IMU – TASI nel rispetto dei termini di prescrizione dei crediti. 15 Emissione avvisi 

accertamento 2019 

1 31/12/2024 

5 

Redazione bilancio consolidato 2023 15 Parere favorevole 

organo revisione e 

approvazione del 

consiglio comunale  

2 30/09/2024 

 

 



 

 

AREA Nominativo dipendente coinvolto sugli obiettivi 
Area dei Funzionari e 

dell’Elevata Qualificazione- 

TITOLARE DI INCARICO DI E.Q. 

Maria Palazzo 

Area dei Funzionari e 

dell’Elevata Qualificazione 
Anna Lisa Tomeo 

Area degli Istruttori Annunziata Cretì 
Area degli Istruttori Gabriella De Nitti  
Area degli Istruttori Stefania Perrone  
Area degli Istruttori Cristina Tundo 
Area degli Istruttori Anna Lisa Caputo 

 

AREA III SOCIO-CULTURALE 

DIRIGENTE AD INTERIM: MILVA MARRA 

OBIETTIVI OPERATIVI STRUTTURA: SERVIZI DEMOGRAFICI  

RESPONSABILE TITOLARE DI INCARICO DI E.Q.: Valeria Speranza 

 

N Descrizione Obiettivi Operativo Peso % Indicatore  
Valore indicatore 

atteso 

Data 

realizzazione 

previsto 

1 

 
Rispetto dei tempi di pagamento 30 

Indicatore di ritardo annuale 

risultante da piattaforma elettronica 
0 

31.12.2024 

2 

Regolare svolgimento elezioni europee 2024 25 Assolvimento di tutti gli 

adempimenti elettorali 

100% degli 

adempimenti 

necessari nei tempi 

prescritti 

31.12.2024 

 

3 

Regolare svolgimento elezioni amministrative 2024 25 Assolvimento di tutti gli 

adempimenti elettorali 

100% degli 

adempimenti 

necessari nei tempi 

prescritti 

31.12.2024 

 

4 

Censimento ISTAT 20 Assolvimento di tutti gli 

adempimenti ISTAT 

100% degli 

adempimenti nei 

tempi prescritti 

31.12.2024 

 

 
 
 



 

 

AREA Nominativo dipendente coinvolto sugli obiettivi 

Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione- 
TITOLARE DI INCARICO DI E.Q. 

SPERANZA VALERIA  

Area degli Operatori Esperti DE PAOLIS PATRIZIA 

Area degli Operatori Esperti SPAGNOLO SIMONE 

Area degli Istruttori DRAGONE ANNA MARIA 

Area degli Istruttori BODINI MICHELE 

Area degli Istruttori ELIA ELENA 

 
 

OBIETTIVI OPERATIVI STRUTTURA: SERVIZI SOCIALI E PUBBLICA ISTRUZIONE 

RESPONSABILE TITOLARE DI INCARICO DI E.Q.: Annalisa Strafella  

 

N Descrizione Obiettivi Operativo 
Peso 

% 
Indicatore  

Valore indicatore 

atteso 

Data 

realizzazione 

previsto 

1 

 
Rispetto dei tempi di pagamento 30 

Indicatore di ritardo 

annuale risultante da 

piattaforma elettronica 

0 

31.12.2024 

2 

D.L. n.48/2023, ex art.42 comma1,  

“Fondo destinato ai Comuni per le attività socio-educative a favore dei minori anno 2024” 

  

20 Individuazione beneficiari 

e impegno entro l’anno 

delle somme trasferite 

1 31/12/2024 

3 Nomina Garante persona disabile 10 Deliberazione CC 1 31.12.2024 

4 

Organizzazione e regolare avvio servizio asilo nido a.e. 2024-2025 25 Deliberazione GC recante i 

criteri di gestione – 

determinazione 

accoglimento domande 

iscrizione.  

2 31.08.2024 

5 
Servizio Civile Universale – avviso 2024 

 

25 Deliberazione GC 

Approvazione programmi  

1 30.06.2024 

 
 
 



 

 

AREA Nominativo dipendente coinvolto sull’obiettivo 

Area dei Funzionari e dell’Elevata 
Qualificazione- TITOLARE DI INCARICO DI E.Q. 

      STRAFELLA Annalisa 

Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione       BASSO MARIA ANTONIETTA 
Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione       BOVE RITA 
Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione       FILICE LUCIANA 
Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione       MARCIANTE LUCIA 

Area degli Istruttori       CALCAGNILE Mario 
Area degli Istruttori       TUMULO Rossella 
Area degli Istruttori       COTTIN Maria Stella 

Area degli Operatori Esperti       RAGANATO GIUSEPPE 
Area degli Operatori Esperti       GIANNOTTI CARMELO 
Area degli Operatori Esperti       IMBRIANI PATRIZIO GIORGIO 
Area degli Operatori Esperti      TEMPESTA ANTONIO 

Area degli Operatori      PELUSO LUIGI 
 
 

OBIETTIVI AREA 2 - PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO ED OPERE PUBBLICHE 

DIRGENTE: Ing. Fabio Minerva 

 

OBIETTIVI OPERATIVI STRUTTURA: SETTORE URBANISTICA 

RESPONSABILE P.O.: Arch. Francesco Calasso 

 

N Descrizione Obiettivi Operativi 
Peso 

% 
Indicatore  

Valore indicatore 
atteso 

Data 
realizzazione 

previsto 

1 Rispetto dei tempi di pagamento 30 
Indicatore di ritardo 

annuale risultante da 
piattaforma elettronica 

0 

31.12.2024 

2 Tempestiva istruttoria dei procedimenti edilizi di nuova costruzione tramite portale SUE 20 
Completamento 

istruttoria 
100% delle istanze 
pervenute nell’anno 

31.12.2024 



 

 

3 
INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE DI VIA SANZIO E VIA TERRA 

D’OTRANTO 
20 Completamento lavori 

Certificato regolare 
esecuzione 

31.12.2024 

4 Elaborazione PEF 2024 15 Approvazione AGER 1 

31.12.2024 

5 Verifica provvedimenti assegnazione alloggi ERP 15 
Comunicazione avvio 
proc. assegnazione o 

decadenza 
20 

31.12.2024 

 
 
 
 

 Nominativo dipendente coinvolto sull’obiettivo Ob. 
01 

Ob. 
02 

Ob. 
03 

Ob.  
04 

Ob. 
05 

Area dei Funzionari e 
dell’Elevata Qualificazione - 

EQ 

Arch. Francesco Calasso x x x x x 

Area degli Istruttori Geom. Maurizio Manieri  x    
Area degli Operatori Esperti Geom. Antonio Passabi’  x    

Area degli Istruttori Geom. Gabriele Rosafio     x 
 
 
 

 

OBIETTIVI OPERATIVI STRUTTURA: SETTORE LLPP - MANUTENZIONE 

RESPONSABILE P.O.: Arch. Barbara Miglietta 

 
 

N Descrizione Obiettivi Operativi 
Peso 

% 
Indicatore 

Valore indicatore 
atteso 

Data 
realizzazione 

previsto 

1 Rispetto dei tempi di pagamento 30 
Indicatore di ritardo 

annuale risultante da 
piattaforma elettronica 

0 

31.12.2024 



 

 

2 
REALIZZAZIONE DI UNA SCUOLA MATERNA IN VIA CIGLIANO con fondi 

PNRR 
15 Avanzamento lavori 

Determinazioni 

liquidazione SAL 

10% 

31.12.2024 

3 

REALIZZAZIONE ASILO NIDO VIA PIETRO NENNI con fondi PNRR 15 Avanzamento lavori 

Determinazioni 

liquidazione SAL 

10% 

31.12.2024 

4 
RIGENERAZIONE URBANA DI PIAZZA IMMACOLATA - VIA TERRA 

D'OTRANTO con fondi PNRR 
20 Progetto esecutivo Atto di approvazione 

31.12.2024 

5 Richieste di allaccio AQP – istruttoria e inoltro 

10 Trasmissione istanza 

100% delle istanze 

pervenute e 

ammissibili 

31.12.2024 

6 Manutenzione delle strade pubbliche 

10 

Verifica segnalazioni 

per interventi 

manutenzione – 

inoltro richiesta 

interventi riparazione 

a ditta esecutrice 

global service – 

verifica esecuzione 

100% delle istanze 

pervenute e 

ammissibili 

31.12.2024 

 
 
 
 
 
 

Cat./Pos. Econ. Nominativo dipendente coinvolto sull’obiettivo Ob. 
01 

Ob. 
02 

Ob. 
03 

Ob. 
04 

Ob. 
05 

Ob.  
06 

Area dei Funzionari e 
dell’Elevata Qualificazione - 

EQ 

Arch. Barbara Miglietta x x x x x x 

Area dei Funzionari e 
dell’Elevata Qualificazione 

Arch. Francesca Fasano x x x x   

Area dei Funzionari e 
dell’Elevata Qualificazione 

Avv. Alessandra Camisa x      

Area degli Istruttori Geom. Luca Conte      x 
Area degli Operatori Esperti Sig. Raffaele Leo      x 
Area degli Operatori Esperti Sig. Bruno Di Lorenzo     x  

 
 

 

OBIETTIVI OPERATIVI STRUTTURA: SERVIZI CIMITERIALI – SUAP – COMMERCIO - AMBIENTE 



 

 

RESPONSABILE P.O.: Arch. J. Pietro Antonio Greco 

N Descrizione Obiettivi Operativi 
Peso 

% 
Indicatore 

Valore indicatore 

atteso 

Data 

realizzazione 

previsto 

1 Rispetto dei tempi di pagamento 30 

Indicatore di ritardo 

annuale risultante da 

piattaforma elettronica 

0 

31.12.2024 

2 Festa di San Giuseppe da Copertino 2024 20 

Deliberazione GC 

perimetrazione parco 

festa e criteri 

assegnazione 

posteggi commercio   

1 17.09.2024 

3 

Procedura di assegnazione posteggi isolati per il commercio 15 

Approvazione bando 

e assegnazione 

posteggi 

Determinazione di 

approvazione bando e 

adozione 

provvedimenti di 

assegnazione 

posteggi isolati 

31.12.2024 

4 

Ordinanze ingiunzione illeciti ambientali accertati a mezzo fototrappole 20 

Ordinanze 

irrogazione sanzione 

in seguito a verbali 

accertamento elevati 

nel 2021 e trasmessi 

all’Ufficio dalla PM 

Ordinanze notificate 

pari al 100% dei 

verbali elevati nel 

2021 e trasmessi 

all’Ufficio dalla PM 

31.12.2024 

5 Verifica edificazione cappelle gentilizie private entro i termini di decadenza previsti dai 

provvedimenti di assegnazione dei suoli cimiteriali 

15 Verifica edificazione Verbali di 

sopralluogo per 

accertamento del 

100% dei titoli di 

assegnazione scaduti 

al 30.06.2024 

31.12.2024 

 
 
 
 

 Nominativo dipendente coinvolto sull’obiettivo Ob. 
01 

Ob. 
02 

Ob. 
03 

Ob. 
04 

Ob. 
05 

Area dei Funzionari e 
dell’Elevata Qualificazione - 

EQ 

Arch. J. Pietro Antonio Greco x x x x x 

Area dei Funzionari e 
dell’Elevata Qualificazione - 

Arch. Gabriella Sticchi x x x   

Area degli Istruttori Sig. Emanuele Viva  x x x  
Area degli Istruttori Sig. Valentina Polimeno x x x   
Area degli Istruttori Geom. Tommaso Greco     x 



 

 

 
SETTORE POLIZIA LOCALE 

RESPONSABILE COMANDANTE IL CORPO DI POLIZIA LOCALE Dott.ssa Maria Elena Marti  

1. OBIETTIVI OPERATIVI SETTORE POLIZIA LOCALE 

 

N Descrizione Obiettivi Operativi 
Peso 

% 
Indicatore  

Valore indicatore 

atteso 

Data 

realizzazione 

previsto 

1 

 
Rispetto dei tempi di pagamento 30 

Indicatore di ritardo 

annuale risultante da 

piattaforma 

elettronica 

0 31.12.2024 

2 Installazione semaforica via Grottella 15 

Ordinanza 

circolazione stradale 

e liquidazione  

2 31/12/2024 

3 Modifica viabilità quartiere Cigliano  20 

Ordinanza 

circolazione e 

liquidazione 

2 31/12/2024 

4 Modifica viabilità quartiere Cittadella 20 

Ordinanza 

circolazione e 

liquidazione 

2 

31/12/2024 

 

 

5 
Attività di controllo del territorio in materia di commercio, polizia amministrativa, 

urbanistica, viabilità (CdS) e foto-trappole  

15 

 

 

 

Verbali di 

contestazione e/o 

sopralluogo e rilascio 

pareri tecnici 

5.000 

31/12/2024 

 

 

 
 

Cat./Pos. Econ. Nominativo dipendente coinvolto nel 
raggiungimento dell’obiettivo 

Ob.  
01 
Op 

Ob. 
02 
Op 

Ob.  
03 
Op 

Ob 
04 
Op 

Ob 
05 
Op 

Area degli Istruttori MARTINA LUCA X  X  X 
Area degli Istruttori CAMISA GIUSEPPE  X X X  
Area degli Istruttori BRAY ADELMO  X X  X 

Area degli Istruttori VONGHIA MARINO     X 

Area degli Istruttori BEVILACQUA GIOVANNA  X   X 

Area degli Istruttori BRUNETTA GIUSEPPE  X   X 

Area degli Istruttori TALO’ AMLETO  X   X 



 

 

Area degli Istruttori PRIMATIVO DANIELE  X   X 

Area degli Istruttori MADAGHIELE CINZIA  X   X 

Area degli Istruttori MARRA ANNA DANIELA  X   X 

Area degli Istruttori MARCHELLO MARCO  X   X 

Area degli Istruttori DE TUGLIE MARIA IDA     X 

Area degli operatori esperti LEVANTE DIEGO     X 

 


